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20 LD s,

MINISTERUL SANATATII
AGENTIA NATIONALA A MEDICAMENTULUI
SI A DISPOZITIVELOR MEDICALE DIN ROMANIA
Str. Av. Sandtescu nr. 48, sector 1, 011478 Bucuresti
Tel: +4021-317.11.00
Fax: +4021-316.34.97
WWW.anm.ro

in contextul ORDONANTE!I DE URGENTA Nr. 40 din 2 aprilie 2020 privind intdrirea
capacitatii administrative a sistemului sanitar, Publicata in: Monitorul Oficial Nr. 281 din 3 aprilie
2020, avénd in vedere caracterul inalt contagios al COVID-19, conform art. 3, pe perioada
situaliei de urgen|d, prin derogare de la prevederile legale in vigoare, posturile vacante sau
temporar vacante din cadrul Ministerului Sanatatii si unitétilor aflate in subordinea, coordonarea
si sub autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere, pot fi
ocupate §i de catre personal contractual, fard organizarea concursului, in mod direct, prin numirea
de catre ordonatorul de credite, cu stabilirea drepturilor salariale pentru functia ocupatd, conform
Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare. Raporturile juridice incheiate potrivit prevederilor, inceteazi de drept
la 45 de zile de la incetarea situatiei de urgenta.

AGENTIA NA"_[‘IONALA A MEDICAMENTULUI SI A DISPOZITIVELOR
MEDICALE DIN ROMANIA, demareazi procedura de angajare fari concurs pe perioada
determinatdt, personal contractual, dupid cum urmeazi:

DIRECTIA PROCEDURI EUROPENE - SERVICIUL EVALUARE PROCEDURI EUROPENE/
COMPARTIMENT CALITATE MEDICAMENTE
- I'(unu) post expert gr. IA, nivel studii S, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate, farmacist
specialist, Laborator farmaceutic, perioadd determinati;

DIRECTIA PROCEDURI EUROPENE - SERVICIUL EVALUARE PROCEDUR] EUROPENE/
COMPARTIMENT EVALUARE PROCEDURA CENTRALIZATA

- I (unu) post expert gr. IA, nivel studii S, 6 ani $i 6 luni vechime in specialitate, farmacist
primar, Farmacie clinica , perioada determinati;

- 1 {unu) post medic specialist, Chirurgie plastica Microghirurgie reconstructiva, perioada
determinat;



DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL ADMINISTRARE PROCEDURA
NATIONALA
- [ (unu) post expert gr. IA, nivel studii S, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate,
chimie/farmacie/biochimie/inginerie chimica, perioada determinata;

DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL EVALUARE PROCEDURA
NATIONALA/ COMPARTIMENT CALITATE MEDICAMENTE
- 1 (unu) post expert gr. IA, nivel studii S, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate, farmacist
primar, perioada determinata;
- 1{unu) post expert gr. IA, nivel studii S, 6 ani §i 6 luni vechime in specialitate, farmacist,
perioadd determinata;

DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL VARIATII PROCEDURA
NATIONALA/BIROU EVALUARE-VALIDARE VARIATII
- | (unu) post expert gr. 1A, nivel studii S, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate, chimie /
farmacie / biochimie, perioadi determinati;

DIRECTIA FARMACOVIGILENTA SI MANAGEMENTUL RISCULUI - SERVICIUL
EVALUARE
- | (unu) post medic pimar, medicina de familie, perioada determinati;
-1 {unu) post medic specialist, perioada determinati;
- I (unu) post expert gr. }l, nivel studii S, 6 luni vechime in specialitate, farmacist, perioadi
determinata;

DIRECTIA  GENERALA EVALUARE - AUTORIZARE - COMPARTIMENT

NOMENCLATOR
- | (unu) post expert debutant, nivel studii S, fird vechime in specialitate, farmacist,

perioadi determinati;

SERVICIUL COMUNICARE SI RELATII PUBLICE - BIROU COMUNICARE CU PRESA,

ALTE PARTI INTERESATE Si SOCIAL MED!A
- 3 (trei) posturi expert gr. 1A, nivel studii S, 6 ani i 6 luni vechime in specialitate, perioadi

determinat;

SERVICIUL COMUNICARE SI RELATII PUBLICE - COMPARTIMENT FARMACOPEE,
GESTIONAREA GRUPURILOR DE LUCRU SI TRADUCERI
- 1 (unu) post referent de specialitate gr. A, nivel studii S, 6 ani si 6 luni vechime in
specialitate, traducator limba engleza , perioada determinata;

Acte necesare in vederea participarii la concurs:

- cerere de nscriere la concurs in care se va mentiona postul si locul de munca pentru care
sc candideaza;

- copia actului de identitate;

- copie certificate de nastere, de casatorie;



- copie acte studii si alte acte care atesta efectuarea unor specializari (cursuri);

- copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si
dupa caz in specialitate:

- cazierul judiciar sau declaragie pe propria rispundere;

- adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare;

- curriculum vitae;

- declaratie pe propria raspundere ca nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica si
¢a nu se afla in sitvatia de carantina sau izolare la domiciliu conf. Ordin nr.414/2020.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
proprie rispundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfasuririi probei

interviu,
Conditii generale de participare la concurs:

- are celatenie romand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoagte limba romana, scris si vorbit;

- are vrsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplin de exercitiu;

- are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeveriniei medicale eliberati de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studji $i, dupa caz, de vechime sau aite conditii specifice potrivit
cerinjelor postului scos la concurs:

- nu a fost condamnat definitiv pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infiptuirea
justifiei, de fals ori a unor fapte de corupie sau a unej infraciuni savarsite cu intentie, care ar face-
0 incompatibila cu exercitarea functiei, cu execeptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Cerinte specifice si conditii generale pentru ocu parea posturilor vacante, pe perioadi

determinatd conform_Ordinului M.S. nr. 1470/2011 cu modificirile si completarile

ulterioare;

DIRECTIA PROCEDURI EUROPENE - SERVICIUL EVALUARE PROCEDURI EUROPENE/

COMPARTIMENT CALITATE MEDICAMENTE

A) expert gr. 1A, nivel studii S, 6 ani si 6 luni vechime in Specialitate, farmacist
specialist, laborator farmaceutic, perioadi determinati;

diploma de licenyd in specialitate;

vechimea minima in specialitate, 6 anj si 6 luni;

cunostinge de utilizare a calculatorului:

cunostinte de limba engleza nivel mediu scris, citit, vorbit;

proba interviu pentru ocuparea postului.
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DIRECTIA PROCEDURI EUROPENE - SERVICIUL EVALUARE PROCEDURI EUROPENE/
COMPARTIMENT EVALUARE PROCEDURA CENTRALIZATA

A) expert gr. IA, nivel studii S, 6 ani §i 6 luni vechime 1n specialitate, farmacist
primar, Farmacie clinici , perioadi determinati;

diploma de licent in specialitate;

vechimea minima in specialitate, 6 ani si 6 luni;

cunostinle de utilizare a calculatorului;

cunostinje de limba englezi nivel mediu scris, citit, vorbit:

proba interviu pentru ocuparea postului
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B) medic specialist, Chirurgie plastici Microghirurgie reconstructivi, perioadi
determinatii;

diploma de licenia in specialitate {medicina);

certificat de confirmare in specialitate;

vechimea minima in specialitate, 6 ani si 6 luni;

vechime in muncé de la 10 la 15 ani;

cunostinge de utilizare a calculatorului;

cunostinie de limba engleza nivel mediu scris, citit, vorbit;
proba interviu pentru ocuparea postului.
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DIRECTIA I_’ROCEDUR/?\ NATIONALA - SERVICIUL ADMINISTRARE PROCEDURA
NATIONALA
A) expert gr. IA, nivel studii S, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate,
chimie/l‘armaciefbiochimic/ingincrie chimica, perioada determinati;
v" diploma de licenta in specialitate;
vechimea minima in specialitate, 6 ani si 6 luni;
cunostinie de utilizare a calculatorului:
cunostinie de limba englezi nivel mediu scris, citit, vorbit;
proba interviu pentru ocuparea postului.
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DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL EVALUARE PROCEDURA
NATIONALA/ COMPARTIMENT CALITATE MEDICAMENTE
A) expert gr. 1A, nivel studii S, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate, farmacist
primar, perioadi determinati;
diploma de licenia in specialitate;
vechimea minima In specialitate, 6 ani si 6 luni;
cunostinie de utilizare a calculatorului;
cunostinie de limba engleza nivel mediu scris, citit, vorbit:
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v' proba interviu pentru ocuparea postului.

B} expert gr. IA, nivel studii S, 6 ani $i 6 luni vechime n specialitate, farmacist,
perioadi determinati;

diploma de licenta in specialitate;

vechimea minima in specialitate, 6 ani si 6 luni:

cunostinie de utilizare a calculatorului;

cunostinie de limba engleza nivel mediu scris, citit, vorbit;

concurs pentru ocuparea postului,
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DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL VARIATII PROCEDURA
NATIONALA/BIROU EVALUARE-VALIDARE VARIATII
A) expert gr. IA, nivel studii S, 6 ani $i 6 luni vechime In specialitate, chimie / farmacie /
biochimie, perioadi determinati;
v diploma de licenta in specialitate;
v" vechimea minima in specialitate, 6 ani si 6 luni;
v" cunostinie de utilizare a calculatorului;
' cunostinje de limba engleza nivel mediu scris, cilit, vorbit;
v' proba interviu pentru ocuparea postului,
DIRECTIA FARMACOVIGILENTA SI MANAGEMENTUL RISCULUI - SERVICIUL
EVALUARE
A) medic pimar, medicind de familic, perioadi determinati;
v' diploma de licen{a n specialitate;
vechimea minima in specialitate, 6 ani si 6 luni;
cunostinge de utilizare a calculatorului;
cunogtinie de limba engleza nivel mediu scris, citit, vorbit;
proba interviu pentru ocuparea postului.
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B) medic specialist, perioada determinati;
diplomi de licenta in specialitate;

vechimea minima in specialitate, 6 ani si 6 luni;
cunostinte de utilizare a calculatorului;

cunostinie de limba engleza nivel mediu scris, citit, vorbit;
proba interviu pentru ocuparea postului.

C} expert gr. 11, nivel studii S, 6 luni vechime in specialitate, farmacist, perioada
determinati;

diploma de licenia in specialitate;

vechimea minimi in specialitate, 6 luni;

cunostinie de utilizare a calculatorului;

cunostinte de limba engleza nivel mediu scris, citit, vorbit;
proba interviu pentru ocuparea postului.
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DIRECTIA  GENERALA EVALUARE - AUTORIZARE - COMPARTIMENT
NOMENCLATOR

A) expert debutant, nivel studij S, fiard vechime in specialitate, farmacist, perioadi
determinati;

diploma de licen{a in specialitate;

fard vechime in specialitate;

cunogtinie de utilizare a calculatorului:

cunostinfe de limba engleza nivel mediu scris, citit, vorbit;

proba interviu pentru ocuparea postuluj.
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SERVICIUL COMUNICARE Si RELATI! PUBLICE - BIROU COMUNICARE CU PRESA,
ALTE PARTI INTERESATE SI SOCIAL MEDIA

A) expert gr. 1A, nivel studii S, 6 anj §i 6 luni vechime in specialitate, perioadi

determinati;

v
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diploma de licenyd in specialitate;

vechimea minima in specialitate, 6 anj si 6 luni;
cunostinge de utilizare a calculatorului;

cunostinte de limba englezi nivel mediu scris, citit, vorbit;
concurs pentru ocuparea postului.

SERVICIUL COMUNICARE S| RELATI PUBLICE - COMPARTIMENT FARMACOPEE,
GESTIONAREA GRUPURILOR DE LUCRU SI TRADUCERI
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A} (unu) post referent de specialitate gr. IA, nivel studii S, 6 ani si 6 luni vechime in
specialitate, traducator limba engleza , perioadi determinati;

diploma de licenia in specialitate;

vechimea minima in specialitate, 6 ani si 6 luni;

cunostinie de utilizare a calculatorului;

cunostinte de limba engleza nivel mediu scris, citit, vorbit;

concurs pentru ocuparea postului.



Candidatii vor trimite dosarele scanate pe adresa de mail
secretariat@anm.ro, ultima zi de depune a dosarelor va fi data de 14.04.2020,
ora 14.00.

Persoancle care indeplinesc conditiile de angajare vor fi convocate pentru
sustinerea unui interviu la sediul institutiei,

Interviul va urmairi inclusiv o evaluare a cunostintelor profesionale specifice
postului pentru care se soliciti incadrarea,

Data si ora interviului, vor fj anuntate pe siteul institutiei .

Pentru proba interviu, punctajul este de maxim 100 de puncte, Pentru a fi
declarati admisi, candidatii trebuie s3 obtind minimum 50 puncte (functiile de
executie).

Relatii suplimentare — Serviciul personal, salarizare, tel. +4021-317.11.00,
int. 307.




